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ANGAJAMENT

Subsemnata PETERANDERL DELIA, in calitate de reprezentant
legal al S.C. ASPHAROM S.R.L., cu sediul in Targu Mures, Str. Barajului
Nr.17 cod postal 540191, jud. Mures, inregistrata in Registrul Comertului
sub nr. J26/816/2003, C.U.I. RO 15554632, ma angajez:

i

Sa analizez cerinta beneficiarului, sa respect si protejez
beneficiarul, conform cerintelor Codului de Practica al Schemei
de Certificare QMark Construct;

. S& informez furnizorii, subcontractantii, clientii si toate partile

interesate despre prevederile Codului de Practica al Schemei de
Certificare QMark Construct in totalitatea lor;

. Sa incurajez angajatii/colaboratorii pentru a face permanent

uuuuu

imbunatatiri intregului sistem de functionare si operare al firmei;

. Sa asigur angajatilor un mediu de lucru sigur, sanatos prin

excluderea practicilor care incalca drepturile omului si

indepartarea acelor practici discriminatorii si de neegalitate;
. Sa initiez, sa dezvolt si sa organizez actiuni care au ca scop

pastrarea si imbunatatirea unui mediu inconjurator verde, curat;
Sa particip activ, in situatii exceptionale (calamitdti naturale,
razboi), la efortul de reconstructie, in functie de posibilitdti;

. Sa difuzez si sa public la fiecare loc de munca din cadrul firmei

prezentul Angajament;

. Sa public pe site-ul oficial al companiei prezentul Angajament.

Data: 12.07.2010 ADMINISTRA: TﬂR;c
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ANGAJAMENT

Subsemnata PETERANDERL DELIA, in calitate de reprezentant
legal al S.C. ASPHADRUM S.R.L., cu sediul in Bistrita, Str. G-ral Grigore
Balan Nr.6, cod postal 420088, inregistrata in Registrul Comertului sub nr.
J06/685/1994, C.U.I. RO 6358750, ma angajez:

S3 analizez cerinta beneficiarului, sa respect si protejez
beneficiarul, conform cerintelor Codului de Practica al Schemei
de Certificare QMark Construct;

S& informez furnizorii, subcontractantii, clientii si toate partile
interesate despre prevederile Codului de Practica al Schemei de
Certificare QMark Construct in totalitatea lor;

. Sa fincurajez angajatii/colaboratorii pentru a face permanent

uuuuu

imbunatatiri intregului sistem de functionare si operare al firmei;
S3 asigur angajatilor un mediu de lucru sigur, sandtos prin
excluderea practicilor care incalcd drepturile omului s

indepértarea acelor practici discriminatorii 5i de neegalitate;

Sa initiez, s dezvolt si sa organizez actiuni care au ca scop
pastrarea si |mbunatal;irea unui mediu inconjurator verde, curat;
S& particip activ, in situatii excepi;lonale (calamitati naturale,
razboi), la efortul de reconstructie, in functie de posibilitati;

S5 difuzez si sa public la fiecare loc de munca din cadrul firmei
prezentul Angajament;

. S& public pe site-ul oficial al companiei prezentul Angajament.

Data: 12.07.2010 ADMINISTRATOR,
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